REPORTE DE AVANCE TRIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE TRABAJO DE ADMINISTRACION DE RIESGOS (PTAR)

Reporte: 2do. Trimestre
Periodo: abril - junio 2023

FUNDAMENTO NORMATIVO

Con fundamento en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno, en el Manual Administrativo de aplicacion estatal que establece las
disposiciones en materia de Control Interno y de conformidad a las facultades conferidas a la Unidad Especilizada de Control Interno, a continuacién se
presenta el reporte trimestral de acciones en materia de Administracién de Riesgos en Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera.

ALCANCE

El presente reporte, incluye el estatus de las actividades comprometidas, con base en la ejecucion del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos de
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera correspondiente al trimestre que abarca del ( abril - junio del 2023.

Este documento tiene como finalidad informar al Dr. Luis Carlos Longares Vidal Director General, sobre el avance en el cumplimiento del Programa de
Trabajo de Administracién de Riesgos, derivado como resultado del andlisis del mapa de riesgos realizado por los responsables e integrado por la Unidad
Especializada de Control Interno, considerando:

a) Objetivos Estratégicos
b) Objetivos Directivos; y
c) Objetivos Operativos.

CONTENIDO

El presente reporte incluye:

I. Avance Global del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos

Il. Acciones del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos comprometidas en el (No. de Trimestre)
a) Concluidas
b) No concluidas

Il Principales probleméticas presentadas y propuestas de solucién

IV.  Conclusién general del avance global
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1. AVANCE GLOBAL DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE CONTROL INTERNO

TRIMESTRES RESULTADO
I 1l 1] v ACUMULADO
Acciones Programadas en el Trimestre 13 11 24
Acciones Concluidas (Correspondientes al Trimestre) 9 9 18
Acciones Sin avance (Correspondientes al Trimestre) 0
Acciones En proceso (Correspondientes al Trimestre) 4 4
Acciones Concluidas (Correspondiente a Trimestres anteriores) 2 2
TOTAL DE ACCIONES DEL PTAR 13 ali 0 0 24
% DE AVANCE TRIMESTRAL 69% 82%| #iDIV/0! #iDIV/0! 75%
% DE AVANCE ACUMULADO 69% 182%| #iDIV/0! #iDIV/0! 83%
A) Acciones comprometidas con la implementacién del Programa de Trabajo deAdministracidn de Riesgos concluidas en el 2do. Trimestre:
Riesgo Factor de Riesgo No. de Accién Comprometida Evidencia Soporte Trimestre de
accién referencia
Cumplir con los requisitos del marco de
Cumplir con los requisitos minimos indispensables para referencia 2020 del organismo acreditador|  g| dia 25 de mayo del
la evaluacion por el organismo acreditador CACECA. 1:3 CA_CECA y dor{umentarlos, V§I|dar]os y 2023 se recibid la
No obtener la acreditacion en realizar las gestiones necesarias ante el | notificacion por parte de
el marco Internacional organismo acreditador, para que evallien |  |a casa certificadora
CACECA 2020 del el programa educativo. CACECA donde queda | 1er. Trimestre 2023
programa educativo de acreditada por cinco
Ingenieria en administracion anos la carrera de
Ingenieria en
12 Recibir la visita de los auditores del Administracion.
Recibir la visita de los evaluadores del organismo : organismo acreditador, preparando las
acreditador entrevistas necesarias en la misma.
Realizar los calculos en COP
Realizar calculo en COP considerando los cambios del 41 considerando los cambios de sueldos en | Cédula de IMSS de los
Que lainstitucién sea sueldo del personal asi como incapacidades vigentes. personal docente y las lrllcapacxdades del m:eslezsozgnclzlor:?iﬁ;’sﬂ;:o
acreedora de multas por el personal. izacién. visto bi 2do.Trimestre 2023
caleulo erréneo Realizar la revision del calculo COP con |M@@lizacion, visto bueno y
Establecer el filtrado de revisiones con firma de los - firma de realizacion, visto bueno y autorizacion.
responsables autorizacion
Dara \as 4 dministrati i ftanci Publicar en la pagina web institucional la Difusion en la pagina
La falta de difusion con la ar co;o::er_ a [as aretas o rr(n}:n:s e lvals_ f 'mportancia 5.1 matriz de riesgos de control interno y plan [web la Matriz de Riesgos
comunidad tecnolégica e jaimpiementacion.ce; control miemo de trabajo. de control interno y el
puede ocasionar que el plan de trabajo Sdo. Trimestre 2023
control interno no se
i ) = 5 Se reporta a SEFIRC
lmple?dinéjaizforma Llevar a cabo el seguimiento de las actividades 5n Elaborar los reportes trimestrales de Resorte del 2do
: programadas en el plan de trabajo de control interno. Control Interno Trimestre de Control
Interno 2023.
Que pueda existir actos de . . . . Implementacion de un reporte de cotejo Se concluy6 con la
- Reporte de cotejo de cantidad de alumnos inscritos : 5 3 P L
corrupcién en el proceso de ) i : de cantidad de alumnos inscritos contra revision de Inscripcion 4
" o s - contra alumnos que hallan pagado inscripcién mas 8.1 : T RS 1er. Trimestre 2023
inscripciones, que se inscriba alumnos que hallan pagado inscripcion | del semestre ene-junio
. alumnos becados. .
sin haber pagado més alumnos becados. 2023
Que se pueda hackear el sistema de escolares y hacer Actualizacion de la seguridad de los
modificaciones a la base de datos 7.1 sistemas informaticos de Control Escolar. | Se cuenta con captura
de pantalla de los
Que puedan hackear los Respaldos automaticos
sistemas informaticos de del trimestre abril, mayo
escolares y financiero y y junio del 2023, 2do.Trimestre 2023
modificar datos. realizados para evitar
Que se pueda tener acceso a la informacién financiera 754 Actualizacién de la proteccién informética | pérdida de informacion y
de la institucion y la modifiquen o del sistema contable. codigos de Seguridad
contra hackeos.

B) Acciones comprometidas con la implementacién del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos NO concluidas en el 2do. Trimestre :

Riesgo

Factor de Riesgo

No. de
accion

Accion Comprometida Porcentaje

de Avance

Justificacién y evidencia de
avance

Trimestre de
referencia




El no liberar el inglés como
requisito de titulacion, puede

El Diplomado de Inglés,
Ofertar cursos de Titulacion inici6 el 04 de febrero del
fertar opcid r isi 2023, terminando el dltimo :
ser un factor para que el O pcion p@ a_que cumplan con el requisito de - los fines de semana Qara 50% 3 1er. Trimestre 2023
inglés los egresados egresados, para cubrir el médulo en el mes de
egresadano cbienga su requisito de Titulacién iemb |
titulo profesional q i . septiembre y programar el
examen TOEFL
Extravio de documentos de los Sedigitalizaranlos
I lasificad o e documentos del semestre
como g s ; 5 Verificar que la documentacién s
N N Di la papeleria de los alumnos de primer semestre . ago-dic 2022, quedando
propiedad del cliente y que eneracion 2022 para contar con respaldo de la misma 1 se encuentre debidamente % diente 3 dientes d
< e s misma. X endiente 3 expedientes de
impedird la realizacion de € P P digitalizada y archivada. oF P P
tramites posteriores

ler. Trimestre 2023

alumnos que atin no
cumplen con toda la
documentacion.

1ll. PRINCIPALES PROBLEMATICAS PRESENTADAS Y PROPUESTAS DE SOLUCION:

IV.CONCLUSION GENERAL DEL AVANCE GLOBAL:




